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OVERFØRING AV ROLLEN- OG OPPGAVER SOM HOVEDBEDRIFT

PROSJEKT;………………………………………..                           

<Navn på hovedbedrift> er hovedbedrift på byggeplassen og ivaretar samordneransvaret ihh til § 2-2 i Arbeidsmiljøloven. 

Dersom en av de samordnede entreprenørene ønsker å arbeide utover kveldstid eller på lørdag eller i helgene (innenfor arbeidstidsbestemmelsene), og hvis ikke hovedbedriften vil være til stede, så er det hermed inngått følgende avtale om å ivareta sentrale oppgaver (NB! Ikke ansvar) som ellers påhviler hovedbedriften. 
Disse er bl.a.:
· Sette seg inn i prosjektets beredskap - og varslingsplaner
· Påse at mannskapsregistreringen ivaretas i HMSreg og at alle arbeidere har gyldig HMS-kort 
· Gjøre seg kjent med utplassering av førstehjelpsutstyr og HMS container
· Påse at alle benytter det personlige verneutstyret som er avtalt, herunder synlighetsklær kl. 2
· Påse at ingen arbeider alene på byggeplassen. Det skal være minimum 2 arbeidere som jobber på plassen hvorav 1 person må kunne norsk språk
· Ivareta koordineringen av verne- og sikkerhetsarbeidet dersom det skulle være aktuelt for flere entreprenører å jobbe utover på kveldstid eller lørdag/ søndag
· Gjøre seg kjent med de Sikker Jobb Analyser (SJA) som har blitt utarbeidet for de aktuelle arbeidene som skal utføres og påse at de risikoreduserende tiltak blir ivaretatt
· Være ansvarlig for at brakkerigg, containere og porter blir stengt av og låst ved arbeidstidens slutt
Det bekreftes hermed at følgende firma;

Navn på firma/person; 						 v/				 
vil ivareta hovedbedriftens roller og oppgaver

F.o.m. dato/klokkeslett; 				  kl. 				
T.o.m. dato/klokkeslett; 				  kl. 				

Samt på kveldstid etter arbeidstidens slutt (kl. 15:30)  
F.o.m. dato						T.o.m. dato				

Dato/sign;
For hovedbedriften;						For den som overtar rollen/oppgavene;
													
For <Navn på hovedbedrift>					For <Navn på den som overtar rollen>
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